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,Super professionell gearbeitet”

Viel Lob fiir Busecker Leppermiihle bei Einweihung eines Arbeitstrainingszentrums / Auch soziale Kompetenzen werden gefordert

BUSECK (paz). ,Der Mensch steht in
der Leppermiihle immer im Mittel-
punkt®, betonte Biirgermeister Dirk
Haas. Gemeinsam mit dem Vorstands-
vorsitzenden des Vereins fiir Jugend-
fiirsorge und Jugendpflege Gieflen,
Berthold Martin, pflanzte er anliisslich
der Einweihung des neuen Arbeitstrai-
ningszentrums eine Linde. Der neue
Standort im Busecker Industriegebiet
sei gut gewiihlt, denn so kinnten Sy-
nergien mit Unternehmen vor Ort ge-
nutzt werden, untersirich der Biirger-
meister.

Vom Frithjahr 2017 bis zu diesem
Sommer ist in der Stralie ,Fischbach®
im Grofien-Busecker Gewerbegebiet
das Multifunktionsgebiude entstan-
den, in dem Ergotherapie, Polytech-
nik, Gértnerei, Holzwerkstatt, Compu-
terwerkstatt, Biiro- und Montagegrup-
pe eine neue Heimat gefunden haben.
+Neben der fiir Betreute und Anleiter
wesentlich verbesserten riiumlichen
Arbeitsbedingungen bietet das Trai-
ningszentrum die Maglichkeit einer er-
leichterten Kooperation zwischen den
Arbeitsgruppen und zu gruppeniiber-
greifenden Projekten®, erklirte Mar-
tin, dessen Verein neben der Lepper-
mithle weitere Jugendhilfeeinrichiun-
gen in Gielflen und dem Landkreis be-
treibt und mit iiber 500 Mitarbeitern
zu den grisBien in der Region zihll

Ziel des Arbeitstrainingszentrums ist
es, psychisch kranke und seelisch be-
hinderte Jugendliche, die keine Schu-
le {mehr) besuchen, langsam auf das
Arbeits- und Berufsleben vorzuberei-
ten. .lch bin immer wieder stolz auf
Klienten, die eine Stelle aufl dem ers-
ten Arbeitsmarkt bekommen haben®,
unterstrich Martin. Berufswahl und
Einstieg ins Berufsleben seien zentra-
le Schritte mit weitreichenden Auswir-
kungen fiir das Leben junger Men-
schen.

MNicht nur die Leistungsfihigkeit,
sondern auch die sozialen Kompeten-
zen und eine sinnvolle Tagesstrukiu-
rierung sollen im Training gefirdert
werden.  Zwilf  unterschiedliche
Arbeitsgruppen, die in der Regel iiber
sechs Plitze verfiigen, und von Ergo-
therapeuten, Heilpiddagogen, Reitthe-
rapeuten und pidagogisch erfahrenen
Handwerksmeistern geleitet werden,
stehen hierfiir zur Verfiigung. Diese
Gruppen waren bisher aufl dem zent-
ralen Gelinde der Leppermiihle und
des Intensivbetreuungsbereichs Geor-
genhammer untergebracht.

JJunge Menschen erhalten in der
Leppermiihle eine optimale Gelegen-
heit, sich Schritt fiir Schritt auf die An-
forderungen des Arbeitsalltags vorzu-
bereiten®, lobte Patrizia Sellner von
der Gielener Agentur fitr Arbeit, Fir
jeden gibt es malgeschneiderte Lisun-

In der Holzwerkstatt entstehen dekorative und praktische Dinge.

gen. Hier wird super professionell ge-
arbeitet.”

Dies wurde von einem ehemaligen
Klienten bestitigt, der in der nicht
mehr existenten Metallwerkstatt fiir
den Arbeitsalltag fit gemacht wurde,
«Der Neuanfang in der Leppermiihle
hat mich wieder auf die Beine ge-
bracht®, berichtete der junge Mann,
der mittlerweile eine Stelle auf dem
ersten Arbeitsmarkt gefunden hat. ,Je-

der kann hier in seinem eigenen
Arbeitstempo arbeiten, betonte er.
Hilfreich seien auch die gemeinsamen
Projekte mit anderen Bereichen gewe-
sen. Durch regelmiifige Gespriche
mit den Betreuern hiitte man seine
Stirken und Schwiichen besser ken-
nengelernt und daran arbeiten kén-
nen,

LAus dem einstigen Abenteuerspiel-
platz ist ein innovatives Arbeitstrai-

Berthold Martin {l.) und Dirk Haas (r.) pflanzten zur Einweihung des neuen Gebdu-
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ningszentrum geworden®, freute sich
Bereichsleiter Willigis Werner, der auf
die Anfinge der Werkstiitten zuriick-
blickte, als noch Seifenkisten gebaut
wurden und eine erste kleine Garten-
gruppe ihre Arbeit aufnahm. Wir
wollten den jungen Menschen eine
konstruktive Freizeitbeschiftipung pe-
ben®, erinnerte er sich, Er lobte die Zu-
sammenarbeit mit der Willy-Brandt-
Schule, in der Jugendliche der Lepper-
miihle eine eigene Klasse haben. Ganz
entscheidend fiir den Einstieg in den
Beruf seien auch Praktika.

Am MNachmittag stellten die Mitarbei-
ter ihre Abteilungen vor. Gefertigt wer-
de ausschlieBlich fiir den Eigenbedarf.
Sogar die Tiiren und Fensterbiinke in
der Holzwerkstall sowie die Theke fir
den Ausstellungsraum sind selbst er-
stellt worden, wie Jirgen Kappes, Lei-
ter der Holzwerkstatt, erkliirte. Zuvor
habe man in der Regel nur Dinge zum
Erlernen der Grundfertigkeiten herge-
stellt.

+Die Arbeit hier ist ein Grund fiir
mich, morgens aufzustehen®, sagte
Bjorn Habel, der urspriinglich in der
Bilirogruppe war, sich aber nun in der
Holzwerkstatl sehr wohl fiihlt. Derzeit
bewirbt sich der junge Mann um ein
Praktikum. Auch die Jung-Gértnerin-
nen Angela und Melanie lieben ihren
Job und erstellen gemeinsam mit ihrer
Trainerin Jutta Kindler-Steinert die
schonsten Blumenkreationen.



