. / Leistungsvereinbarung

Leistungsvereinbarung Tagesgruppe 1V in Griinberg

Seite 1

GemiB §§ 78 a ff SGB VIII und der ,,Hessischen Rahmenvereinbarung*

Zwischen: Stand: 25.05.2011

Landkreis Gieflen

Der Kreisausschuss

Fachbereich Jugend und Soziales
Fachdienst Jugend

35394 Giellen

und

Verein fiir Jugendfiirsorge
und Jugendpflege
Hein-Heckroth-Strafle 28

35394 GieBen

Leistungsart:

Sozialpddagogische Kindertagesgruppe — teilstationidre Betreuung im Sinne des § 32 SGB

VIII. In Ausnahmefillen auch in Verbindung mit § 35 a SGB VIII

Die folgende Leistungsvereinbarung Seite 1 bis 14 gilt

von: bis:
oder ab: 01.05.2011
Offentlicher Triiger der Jugendhilfe Leistungserbringer
GieBen, im Mai 2011 Datum; Ort
Ok
Warnat
Unterschrift  Fachdienstleiterin Jugend Unterschrift
Vérein fr Jugendfiirsorge
Foohberah und Jugendpflege e.V.
Riversplaiz 1-9 Hein-Heckroth-Str. 28
qf'qn.' Fiiar 35394 Gieflen !
Jodb4 Giellen Tel. 0841/40007-0
Stempel ; Stempel Fax 0841/40007-18
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1. Triger/Einrichtung/Leistungsart

1.1  Name und Anschrift der Einrichtung Kinder- und Jugendwohnheim Leppermﬁhle—‘
Leppermiihle 1 '

35418 Buseck

1.1.1 Name und Anschrift des Ortes der Erbrin- Tagesgruppe IV, Am Ziegelberg 15, 35305

gung des Leistungsangebotes (sofern von 1.1 Griinberg mit 8 Plitzen
abweichend)

1.2 Triger
1.2.1 Einrichtungstriger
(Name, Anschrift, Rechtsform) Verein fiir Jugendfiirsorge

und Jugendpflege e. V.
Hein-Heckroth-Strafle 28

35394 Gieflen "
1.2.2 Trigerart ‘
(6ffentl. rechtl., freier, privater Trager) freigemeinniitziger Verein
1.2.3 Trigergruppe oder Dachverband
(AWO, Caritas, Diakonie, DPWV, etc.) Diakonisches Werk Hessen-Nassau
1.3 Leistungsart Sozialpidagogische Kindertagesgruppe —
(Bezeichnung siche § 8 Hess. Rahmenver- | tejlstationére Betreuung im Sinne des § 32
einbarung) SGB VIII. In Ausnahmefillen auch in Ver-

bindung mit § 35 a SGB VIIL

1.4 Betreuungsform / Leistungsrahmen
Teilstationdre Nachmittagsbetreuung psy-
chisch und /oder sozial auffilliger Kinder
Montag - Freitag
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2 Junge Menschen, fiir die das Leistungsangebot bereitgestellt wird

Alter

2.1.1  Aufnahmealter 6 — 12 Jahre

2.1.2 Betreuungsalter 6 — 13 Jahre
(22 Geschlecht | beiderlei Geschlecht,
|2.3  Staatsangehbrigkeit | keine Einschriinkungen

2.4 Bedarfslage, aus welcher der Hilfean-
spruch erwichst

Kinder mit psychischen und/ oder sozialen
Auffilligkeiten, wie beispielsweise hyperki-
netischen Stérungen, Stérungen des Sozial-
verhaltens, Emotionalstdrungen, Lernstérun-
gen, autistischen Verhaltensweisen, Entwick-
lungsriickstédnden und dhnlichen Schwierig-
keiten.

Kinder, deren Eltern im padagogischen Um-

gang besondere Anleitung bediirfen.

2.5 Notwendige Ressourcen

2.5.1 Des jungen Menschen

Die Kinder sollten in der Lage sein, die 6f-
fentliche Schule zu besuchen. In Griinberg
besteht eine enge Kooperation mit der Gal-
lusschule (Forderschule). Dort ist eine sozi-
alpadagogische Unterstiitzung wihrend des
Unterrichtes speziell fiir die Tagesgruppen-
kinder gewihrleistet.

2.5.2 Und seiner Familie

e Seelische, emotionale und wirtschaftliche
Grundversorgung des Kindes durch die
Eltern sollte sichergestellt sein

e Bereitschaft der Eltern, an regelméfigen
Gesprichen teilzunehmen und Anregun-
gen zur Veridnderung ihres Erziehungs-
verhaltens zu tiberdenken bzw. zu erpro-
ben -

2.6 Ausschliisse

Hohe Gewaltbereitschaft, vollige Verweige-
rungshaltung, geistige Behinderung, Verwei-
gerung elterlicher Mitarbeit

2.7 Einzugsgebiet, sozialriumliche
Zustindigkeit

Landkreis Gief3en, Stadt Gief3en,
ebenso umliegende Landkreise (bis zu einer
Fahrzeit von einer Stunde)
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% Ziele des Leistungsangebotes

s
V.

/ 3.1 Benennung des Leis- e §27i.V.mit § 32 SGB VIII - Hilfe zur Erziehung; Erzie-
s tungsangebotes hung in einer Tagesgruppe
e §35aSGB VIII - Eingliederungshilfe fiir seelisch behin-
derte Kinder und Jugendliche in Ausnahmefillen
3.2 Ziele der Hilfe gem. SGB |e Verbleib des Kindes in der Familie
VALK » Soziales Lernen in der Gruppe
¢ Ergénzung der familidren Sozialisation
e Begleitung der schulischen Férderung
o Unterstiitzung der Eltern
e Abbau bzw. Verminderung individueller Verhaltensauffl-
ligkeiten
e Regelhafte Verweildauer 2 — 3 Jahre
¢ Integration/Reintegration in das soziale Umfeld des Kin-
des
Unterziele, Teilziele e im Bereich Sozialverhalten: :
" Kontakt-, Beziehungs- und Konfliktfihigkeit
Frustrationsfidhigkeit
Regeln / Strukturen akzeptieren kénnen
- Gruppenfihigkeit
e im Bereich Leistungsverhalten:
Konzentrationsfihigkeit
Schulische Forderung (Hausaufgaben, Motlvatlon
Lerndefizite aufarbeiten)
e Elternkompetenz ohne fremde Hilfe wahrnehmen kénnen
tragfihige Beziehung zwischen Mutter / Vater und Kind
e alters- und entwicklungsbedingten Férder- und Erzie-
hungsbedarf des Kindes erkennen und entsprechend han-
deln in Familie und sozialem Umfeld
4, Regelleistungsangebot / Struktur- und Prozessdaten der Einrichtung/des Dienstes

4.1 Strukturdaten der Einrichtung / des Dienstes

4.1.1 Standortaspekte e Tagesgruppe IV am Stadtrand von Griinberg. Zu
Fuf} erreichbar sind u.a.. Gallusschule, Schwimmbad,
Geschifte, Logopidden und Ergotherapeuten, Musik-
schule

4.1.2  Organisationsstruktur Die Tagesgruppe in Griinberg hat 8 Plétze.

Die Gruppe wird von einer/m Psychologin/en mit Y4
Stelle betreut. Diese Betreuung beinhaltet die fachlich
kompetente Beratung der Mitarbeiter/innen sowie die
therapeutische Begleitung der Kinder und Eltern. Den
Gruppen steht zusitzlich der technische Dienst der Ein-




“ereinbarung Tagesgruppe IV in Griinberg Seite 5

L

richting zur Verfiigung. Die Einrichtungsleitung (pad.
Leitung und Heimleitung), die Verwaltung, die trigerei-
gene Martin-Luther-Schule (Schule fiir Kranke), eine
Reithalle, ein Reitplatz und die Stallungen (reittherapeu-
tisches Angebot), ein sportpadagogischer Bereich, und
eine Kapelle stehen auf dem Geldnde der Leppermiihle
zur Verfiigung.

4.1.3  Personelle Ausstattung

4.1.3.1 in Heimen / Einrichtungen

e Der Tagesgruppe in Griinberg stehen zwei pédago-
gische Fachkrifte (Erzieher/in, Sozialpidagogin/en,
Diplompadagogin/en) mit 0,75% Stellenanteil und
zusitzlich ein/e Jahrespraktikant/in zur Verfligung.
Auflerdem eine Raumpflegerin mit 12,5 Std. pro
Woche und ein/e Fahrer/in auf 400,- Euro-Basis

e Ein Mitglied des drztlich-psychologischen Dienstes
ist mit einer % Stelle fiir die Gruppe zustindig.

4.1.3.2 bei ambulanten Anbietern

4.1.4 R#umliche Ausstattung

* Die Tagesgruppe IV in Griinberg verfiigt iiber einen
groen Wohn- und Essbereich, fiinf Spiel- und
Hausaufgabenzimmer, ein Biro, ein Badezimmer
sowie einen separaten WC. Zum Spielen bietet sich
ebenso der grofie Garten direkt am Haus an.

4.1.5 Emahrung/Hauswirtschaft

Das Mittagessen wird aus der Zentralkiiche der Einrich-
tung an die Tagesgruppen geliefert.

4.1.6 Technischer Dienst

Der Verein fiir Jugendfirsorge und Jugendpflege ver-

fiigt fiir seine kompletten Leistungsangebote (Lepper-

miihle, Adalbert-Focken-Haus, Berthold-Martin-Haus,

Heilpddagogische Tagesstitte, Erzichungsberatungsstel-

le) iiber einen zentralen Hausmeisterdienst mit insge-

samt 8 Vollzeitstellen mit unterschiedlichen Qualifikati-

onen. Zu den Aufgaben gehoren:

- Durchfiihrung kleinerer Reparaturen

- Renovierung der Bewohner/innen — Zimmer

- Schliisselverwaltung

- Wartung der Heizungsanlagen

- Reinigung der Auflenanlagen

- Wartung der mobilen technischen und elektrischen
Geriite

- Uberwachung der Brandschutz-technischen Anlagen

- Durchfiihrung von Umziigen der Bewohner/innen

- Winterdienst

Weiterhin muss der Verein aufgrund der dezentralen

Struktur der Einrichtung die Mobilitdt der Bewoh-

ner/innen durch einen Fahrdienst sicherstellen. Deshalb

verfligen wir iiber 2 festangestellte Fahrer mit jeweils

einer vollen Stelle sowie iiber mehrere Zivildienstleis-

tende, die den Fahrdienst sicherstellen.

Fiir den IT- und EDV Support stehen 1,5 Fachkrifte

Systemadministration und fiir die Pflege der Auflenan-
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lagen 2 Vollzeitkrifte Landschaftsgértner zur Verfui-
gung.

4.1.7 Sonstiges

Uber Zusatzentgelt:

e Schule fiir Kranke mit den Schulabschliissen in den
Bereichen Lemhilfe, Hauptschule und Realschule

e Zusitzliche sonderpiddagogische Betreuung in der
Gallusschule

4.2

Prozessdaten der Einrichtungen / des Dienstes

4.2.1

Personelle Organisation

4.2.1.1

Pidagogische Betreuung

In der Tagesgruppe IV in Griinberg sind in der
Betreuungszeit tiglich zwei bis drei Betreuer/innen
anwesend. Auflerhalb der Betreuungszeiten nehmen
die Fachkrifte an Eltern- und Teamgespréchen teil
und erledigen zusitzliche Organisationsaufgaben.
Waochentliche Teamsitzung/Fallbesprechung mit
der/m zustindigen Psychologin/en.

4.2.1.2

Sonstige Dienste

Psychologischer Dienst: Regelarbeitszeit, jede Grup-
pe wird von einer/m Psychologin/en mit einem Stel-
lenanteil von 25% betreut. Diese Betreuung beinhal-
tet die fachlich kompetente Beratung der Mitarbei-
ter/innen sowie die therapeutische Begleitung der
Kinder und Eltern. AuBerdem Anwesenheit bei den
wochentlichen Teamsitzungen und Organisationsbe-
sprechungen mit der pid. Leitung

In Griinberg besteht die Moglichkeit, bei Bedarf er-
gotherapeutische oder logop#dische Angebote von
niedergelassenen Therapeuten/innen in Anspruch zu
nehmen.

4.2.1.3

Leitung

e In den Teams werden gemeinsam Entscheidungen
getroffen, es gibt keine Gruppenleiter/innen

e Wichtige Entscheidungen sowie Aufnahme und
Entlassung erfolgen in Kooperation mit der/dem
zustéindigen Psychologin/en.

e Jugendamt und Eltern sind in die Entscheidung
mit involviert

4.2.14

Verwaltung

e Fallbezogene Aktenverwaltung in der Lepper-
miihle

e Verwaltung des pidagogischen Budgets in der
Leppermiihle

e Personalauswahl in der Leppermiihle

Sonst Zentralverwaltung iiber den Verein fiir Jugend-
fiirsorge: Finanzbuchhaltung, Abrechnungswesen,
Liegenschaftsverwaltung, Personalabteilung.

4.2.1.5

Technischer Dienst

siche Punkt 4.1.6

4.2.1.6

Hauswirtschaft

siche Punkt 4.1.5

4.2.1.7

Sonstiges
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Methodische Orientierung

Leitlinien der sozialpidagogischen Leistung und deren Umsetzung /

4.2.2.1 Leitbild/Leitlinien

Alle Leistungsangebote der Leppermiihle sind be-
handlungsorientiert und beinhalten eine interdiszipli-
néire Zusammenarbeit von pddagogischen, psychothe-
rapeutischen, &rztlichen und schulischen Hilfestel-
lungen. In diesem Sinne ist das Leistungsangebot als
Erginzung der familidren Ressourcen zu verstehen.
Die Kinder und Jugendlichen sollen intensive Unter-
stiitzung fiir eine moéglichst altersgemifle Entwick-
lung erhalten.

4.22.2 Umsetzung

Aufnahmeverfahren

e Telefonische oder schriftliche Anfrage an die Psy-

e Auswertung der vorhandenen Informationen
e Auswahl einer/s Aufnahmekandidatin/en
e Vorstellungsgesprich unter Beteiligung der El-

fe Beriicksichtigung der/s Kandidatin/e';l auf einer

e Einwochige Probebetreuung des Kindes (im Regel-

e Aufnahme im Einverstindnis von Kind/ Angehdri-

chologin/den Psychologen oder an die pdd. Leitung
der Einrichtung

tern/Angehorigen, Jugendamt
Warteliste

fall in zeitlichem Zusammenhang mit einem freien
Platz)

gen, Kostentridger und den beteiligten Gremien der
Einrichtung (pdd. Leitung, Psychologe/in und pé-
dagogisches Team der Tagesgruppe)

Aufsichtspflicht

Wihrend der Betreuungszeiten wird die Aufsichts-
pflicht gewihrleistet.

Gestaltung der Beziehung/emotionalen
Ebene

In allen Tagesgruppen besteht ein Kontakterzie-
her/innen-System. Es finden individuelle Gespréichs-
angebote statt. Wichtig ist dabei der Aufbau eines
Vertrauensverhéltnisses unter Wahrung des individu-
ellen Verhiltnisses von N#he und Distanz und die
Vermittlung von Kontinuitét und Stabilitét in den
Beziehungen. Die jeweilige Personlichkeitsstruktur
des Kindes wird unter Berticksichtigung der Proble-
matik des jungen Menschen wahrgenommen. Ih-
re/seine Einzigartigkeit wird gewahrt und gefestigt,
Interessen und Neigungen werden gefordert.

Gestaltung des Alltags

Alle notwendigen Hilfsangebote der Kinder, die im
Hilfeplanverfahren festgelegt wurden, werden iiber
das jeweils zustindige Team von Pddagogen/innen
und Psychologen/innen durch die Erarbeitung eines
individuellen Hilfeplans koordiniert. Zentral ist ein
hoher Grad an Strukturierung des Nachmittags bei:
e Gemeinsamen Mittagessen

e Hausaufgabenbetreuung
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e Gemeinsame Freizeitaktivititen

e Wahrnehmung des therapeutischen Angebots
der/des Psychologin/en

Neben diesem allgemeinen Tagesablauf aller Grup-

pen weist jede einzelne Gruppe spezifische Rituale

und Abliufe auf, die eine weitere Strukturierung er-

moglichen.

Gestaltung der Freizeit

Aufgrund ihrer Problematik bendtigen die meisten

Kinder strukturierende Unterstiitzung und Motivati-

onshilfen bei der Ausgestaltung ihrer freien Zeit.

e Ein Ausflugsnachmittag in der Woche

e Ferienbetreuung mit freizeitorientierten Inhalten

o Eine Integration in wohnortnahe Vereine wird
gegebenenfalls in Hinblick auf eine vollstindige
Riickfithrung in die Familie angestrebt

Gestaltung der schulischen und berufli-
chen Forderung und des nachschulischen
Bereichs

Fiir die Tagesgruppe IV in Griinberg ist der Besuch
der Gallusschule méglich. Der Besuch anderer Schu-
le ist ebenso moglich.

Beteiligung der Kinder und Jugendlichen

Die Kinder werden ihrem Alter entsprechend in die
Entscheidungen, die den individuellen Behandlungs-
plan betreffen in Einzelgesprachen und im Rahmen
der Hilfeplangespriache mit einbezogen. Veridnderun-
gen im Tagesablauf und bei gemeinsamen Freizeitak-
tivitaten werden in der Gruppe erarbeitet.

Einbindung des familidren Umfeldes

Die Einbindung der Eltern stellt einen zentralen

Grundstein im Behandlungsverlauf dar. Im Einzelnen

finden:

e Elterngespriche in zirka achtwdchigem Turnus
und

e Dbei aktuellen Anlissen direkter Austausch mit
den Angehdrigen

Bei den Gesprichen nehmen die Familienangehéri-

gen, die Kontakterzieher/innen, die/der Psychologin/e

sowie bei Bedarf die Lehrkrifte und Mitarbei-

ter/innen des Jugendamtes teil. Gemeinsam werden

die Entwicklung der Kinder sowie mogliche Verén-

derungen im hiuslichen Umfeld bzw. im Erzie-

hungsverhalten der Eltern besprochen.

Fiir Beschwerden von Eltern ist die pad. Leitung zu-

stindig. Dariiber hinaus kénnen sich Eltern mit ihren

Beschwerden auch an den Vorstand wenden. '

Krisenintervention

1. Die Krisenintervention von einzelnen Kindemn
erfolgt in einem abgestuften System:
¢ Intensive Anbindung des Kindes an eine/n Be-
treuerin/er
e Therapeutisch intensivere Betreuung (u.a. in
Form von verinderten Verhaltenspldnen)
¢ Gespriche mit der Schule, eventuell Entlastung

o Information an Angehorige und fallzustidndiges
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Jugendamt
e Inanspruchnahme von Hilfen durch externe Bera-
tungsstellen

2. Die Krisenintervention bei Konflikten von Kindern
untereinander wird wie folgt gehandhabt:

e Losungsorientiertes Gesprich der/s Betreuerin/s
mit den Beteiligten

¢ Durchfithrung eines Gruppengesprichs

e Darstellung des Problems in der Teamberatung

¢ Dokumentation des Vorgangs

e In Absprache mit der/m Psychologin/en Einbe-
ziehung von Jugendamt und Eltern

e Beratung durch externe Institutionen wie Erzie-
hungsberatungsstellen, Klinken etc.

Die Auflistungen sind von oben nach unten als Rang-
folge der Konfliktbewiltigung zu verstehen!
Beendigung der Hilfe und Nachbetreuung | Fiir die Beendigung der MaBnahme existieren unter-
schiedliche Moglichkeiten:

o Nach der Erreichung der im Hilfeplan formulier-
ten Ziele -

o Weitervermittlung in eine ad4quate Betreuungs-
einrichtung oder Pflegefamilie nach Maflgabe des
Hilfeplans '

e  Einrichtungsinterne Verlegung in ein vollstatio-
néres Wohnkonzept nach Mafigabe des Hilfeplans
e Entlassung aus der Einrichtung aufgrund gravie-
render Regelverstdfie

4.2.3 Leitlinien der diagnostischen, therapeutischen und medizinischen Leistung

sowie deren Umsetzung / methodische Orientierung

423.1 Leitbild/Leitlinien Die zentrale Zielsetzung aller diagnostischen, thera-
peutischen und p4dagogischen MaBBnahmen liegt in
der Verringerung der individuellen Verhaltensauffil-
ligkeiten und Stérungen der Kinder. Die hierzu not-
wendigen MaBnahmen sind integriert in ein umfas-
sendes Betreuungs- und Behandlungskonzept.

4232 Umsetzung

Organisatorische Einbindung e Fiir die Tagesgruppen ist ein/e Psychologe/in
zustdndig, der/die sowohl die Elternberatung, die
psychologische Begleitung der Kinder als auch
die fachliche Beratung der pidagogischen Be-
treuer/innen durchfiihrt

e Die Zusammenarbeit mit dem p4dagogischen
Team erfolgt in téglichem informellem Informa-
tionsaustausch und in wochentlichen Teambe-
sprechungen

¢ Eventuell notwendige medikamentdse Behand-
lungen werden mit den entsprechenden Arz-
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ten/Arztinnen und den Eltern abgestimmt

Diagnostisches Vorgehen Diagnostische Befunde liegen in der Regel von den
vorbehandelnden Institutionen vor und werden gege-
benenfalls durch gezielte Verhaltensbeobachtungen
und Interviews erginzt bzw. selbst erstellt.
Therapieverfahren und Indikation Im Rahmen des kontinuierlichen psychologischen
Gespriichsangebotes erhalten die Kinder die M&g-
lichkeit, ihre personliche Situation zu reflektieren
sowie neue Verhaltensmoglichkeiten zu erarbeiten.
Dabei kommen verschiedene Therapieelemente aus
den Bereichen Verhaltenstherapie, Spieltherapie,
Gesprichstherapie und Entspannungstechniken zum
Einsatz.

Therapieevaluation Schriftliche Dokumentation der Therapieverldufe in
gesonderten Therapieakten; dariiber hinaus verfiigen
wir {iber kein gesondertes Evaluationsverfahren. Es
ist beabsichtigt, im Rahmen der Qualitéitsentwick-
lungsvereinbarung ein entsprechendes Konzept zu

erarbeiten.

4.2.4 Kooperation . )

4.2.4.1 Schulen Kooperation vorwiegend mit der Gallusschule in
Griinberg.

4242  Ausbildungsstitten

4243  Ortliches und/oder Fallzustdn- | Die Zusammenarbeit und Kooperation mit den je-
diges Jugendamt weils fallzustindigen Jugendidmtern erfolgt durch
regelmiBige Hilfeplangespriche und andere, anlass-
bezogene Kontakte.
4244  Sonstige e Ortsansissige Logopiden/innen
(Interne/externe) e Musikschule Griinberg
¢ Ergotherapeuten/innen in Griinberg
e Wohnortnahe Sportvereine und Kirchengemein-
den , :
e Niedergelassene Kinder- und Jugendpsychia-
ter/innen
o Kinderirzte/innen und Hausérzte/innen
o Kooperation mit der Klinik fiir Kinder- und Ju-
gendpsychiatrie des Universitéitsklinikums Gie-
Ben- Marburg '

42.4.5  Sozialraum Aufbau und Pflege nachbarschaftlicher Beziehungen
im Bereich Griinberg.
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Interne Reflexions- und Qualitiitsaspekte

Definition fachlicher Stan- Fiir alle Betreuungsbereiche der Leppermiihle ist eine
dards und Prozeduren interdisziplinire Zusammenarbeit von Piddago-
gen/innen, Psycholog/innen, Arzten/innen und ande-
ren Fachdiensten mafigebend. In direktem Kontakt zu
den Kindern sowie in den Teamgespréchen beteiligen
sich diese unterschiedlichen Disziplinen an der For-
derung der jungen Menschen mit ihren jeweiligen

Kompetenzen.
4.2.5.2  Besprechungsstruktur e Waochentliche Teamsitzung mit den Psycholo-
gen/innen

e Teilnahme an monatlichen Gruppenleiterkonfe-
renzen mit der Einrichtungsleitung

e Waochentliche Fallkonferenzen mit dem &rztlich-
psychologischen Dienst

4253  Interne Dokumentation und Die Struktur der Falldokumentation stellt sich wie
Berichtswesen - folgt dar:
e Fithrung von Gruppenbiichern zur Dokumentation
des Tagesgeschehens
' Dokumentation der Entwicklungsverliufe, der
halbjghrlichen heilpddagogischen Behandlungspla-
ne, der Hilfeplanprotokolle, érztlicher Gutachten
und sonstiger Schriftverkehr erfolgt parallel in der
Fallakte der Gruppe und in der Akte der Heimver-
waltung. Nach Beendigung der Malinahme werden
diese Akten zur Archivierung zusammengefiihrt
und Dopplungen vernichtet
e In den Akten der Psychologen/innen werden die
Therapieprotokolle dokumentiert. Und diese unter-
liegen einer besonderen Geheimbhaltungspflicht und
(Y sind fiir andere Mitarbeiter nicht zugénglich
Dokumentation von Vorkommnissen durch Akten-
r vermerke, in Absprache mit der pid: Leitung Be-
richt an das fallzustdndige Jugendamt

42.54  Qualitdtsmanagement, Im Sinne eines Stufenplans ergibt sich das Quali-
Verfahren, Prozesse tatsmanagement der Einrichtung in folgender Reihen-
folge:

e Kollegialberatung

e Beratung der piddagogischen Mitarbeiter/innen
durch interne Psychologen/innen der Einrichtung

e Beratung der pddagogischen Mitarbeiter/innen
durch externe Supervisor/innen

e konzeptionelle Weiterentwicklung

o interne und externe Fortbildung

e Aufbau eines Beschwerdemanagements im Rah-
men der Qualitdtsentwicklungsvereinbarung

e Konzepterstellung fiir erweiterte Elternarbeit, z.
B. Triple P, im Rahmen der Qualititsentwick-
lungsvereinbarung
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Umsetzung des Schutzauftrages gemil § 8a SGB VIII
Aufgabenstellung fiir Jugendamt und Freien Triger

Zusténdigkeiten beim Frei-
en Triger

jungen Menschen geben wir direkt an die zustidndigen

Das nachfolgend dargelegte Schutzkonzept zum § 8a
SGB VIII bezieht sich auf von uns betreute Kinder
und Jugendliche und deren Familien. Hinweise von
Kindeswohlgefihrdung zu nicht von uns betreuten

Jugenddmter weiter.

Die Aufgaben des Schutzauftrages werden in allen
Betreuungsformen der Leppermithle durch das jewei-
lige Team der pidagogischen Mitarbeiter/innen wahr-
genommen. '

Die interne insoweit erfahrene Fachkraft ist der/die
fiir die Gruppe zustindige Psychologe/in oder
Arzt/Arztin,

Auf Leitungsebene ist die pad. Leitung fiir die Ent-
scheidung der Informationsweitergabe an das Jugend-
amt zustindig.

4.2.6.2 Schutzkonzept der Einrichtuﬁ'g & -

4.2.6.2.1 Methoden zur Abschit-
zung des Gefdhrdungsrisi-
kos

1. Allen Hinweisen auf Kindeswohlgefdhrdung der
Kinder miissen die pidagogischen Mitarbei-
ter/innen der Tagesgruppen nachgehen. Als Ori-
entierung dient die Liste von Anhaltspunkten in
den Handreichungen der kommunalen Spitzen-
verbdnde vom 11.12.06.

2.

2.a) Liegt ein Verdacht auf Kinderwohlgefidhrdung
vor, so muss dariiber unverziiglich im Team der
Pidagogen/innen der Gruppe unter Hinzuziehung
der internen insoweit erfahrenen Fachkraft eine
Risikoabschitzung stattfinden und notwendige
Schritte, wie z. B. Gespridch mit den Eltern, Ein-
bezug von externen Stellen (Beratungsstellen,
Klinik) eingeleitet werden.

Die insoweit erfahrenen Fachkrifte haben die
Aufgabe, die pad. Leitung der Einrichtung iiber
die Ereignisse und die angedachten MaBnahmen
umgehend zu unterrichten.

2.b) Sollte nach der oben beschriebenen Risikoabwi-
gung weiterer Beratungsbedarf bestehen, kénrien
abhingig von der Art der Kindeswohlgefihrdung
externe insoweit erfahrene Fachkrifte analog der
aktuellen Liste der Jugenddmter von Stadt und
Landkreis Gieflen hinzugezogen werden. In aller
Regel sollen sie hinzugezogen werden, wenn sich
Verdachtsmomente gegen Mitarbeiter/innen des
Trigers richten. Die Verantwortung hierfiir liegt J
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bei den insoweit erfahrenen Fachkriften in Ab-
stimmung mit der pid. Leitung. Die Fallberatun-
gen werden in anonymisierter Form entsprechend
den Vorgaben von Datenschutz nach §§ 61 bis 65
SGB VIII durchgefiihrt.

3. Sobald die Abwendung von Kindeswohlgefihr-
dung in eigener Regie nicht mehr méglich oder
verantwortbar ist, wird das fallzustindige Jugend-
amt sofort unterrichtet.

4. Bei akuter Kindeswohlgefidhrdung ist sofort die
insoweit erfahrene Fachkraft mit einzubeziehen
und das zustéindige Jugendamt telefonisch und
schriftlich durch die fallzusténdige Fachkraft zu
unterrichten

4.2.6.2.2 Einbeziehung und Einwir-
kung auf Eltern / Perso-
nensorgeberechtigte, Kin-
der und Jugendliche

Die Personensorgeberechtigten werdén immer sobald
wie méglich iiber den Verdacht auf Kindeswohlge-
fihrdung unterrichtet, soweit dadurch, wie z. B. bei
sex. Missbrauch innerhalb der Kindsfamilie oder bei
Befiirchtung einer Entfiihrung oder eines erweiterten
Suizids nicht das Wohl des Kindes zusitzlich gefihr-
det ist.

Die zustindigen padagogischen Mitarbeiter/innen und
die insoweit erfahrene Fachkraft erdrtern mit den El-
tern und dem Kind die notwendigen Schritte zur Ab-
wendung der Kindeswohlgefihrdung. Innerhalb dieser
Erérterung wird festgelegt, wer wann eine Uberprii-
fung der notwendigen MaBnahmen durchfiihrt.

4.2.6.2.3 Information des Jugend-
amtes

Sollte sich der Verdacht auf Kindeswohlgefihrdung
bestitigen oder die notwendigen Mafinahmen nicht
angenommen bzw. nicht ausreichend sein und ist eine
Abwendung dieser Gefihrdung im Rahmen der Még-
lichkeiten der Einrichtung Leppermiihle nicht mog-
lich, wird das Jugendamt durch die zustéindige inso-
weit erfahrene Fachkraft zunichst telefonisch und
anschlieBend schriftlich unter Verwendung des Mittei-
lungsbogens unterrichtet. Die Unterrichtung kann
ersatzweise auch durch die pad. Leitung erfolgen.
Bei akuter Kindeswohlgefihrdung wird das Jugend-
amt in oben beschriebener Weise sofort unterrichtet.
Auflerhalb der der Dienstzeiten des Jugendamtes ist
die Polizei zu verstindigen.

innen

4.2.6.3 Dokumentation Die Vorginge und Handlungsschritte werden detail-
liert in der Fallakte dokumentiert.
4.2.6.4 Eignung der Mitarbeiter / | Alle Mitarbeiter/innen miissen bei der Einstellung ein

erweitertes polizeiliches Fithrungszeugnis nach § 30 a,
Abs. 1, des Bundeszentralregistergesetzes (BZRG)
vorlegen. Die Vorlage des Fiithrungszeugnisses wird
alle drei Jahre wiederholt.

Der Verein fiir Jugendfiirsorge erméglicht und unter-
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stiltzt bei den piadagogischen und therapeutischen
Mitarbeiter/innen der Leppermiihle die Wahmehmung
von Fortbildungsangeboten zum Thema Kindeswohl-
gefdhrdung. Der Triger informiert alle Mitarbei-
ter/innen iber diese Vereinbarung.

4.2.6.5

Kooperation und Evaluati-
on unter Beriicksichtigung
des Datenschutzes

Ein Jahr nach Abschluss dieser Vereinbarung findet
zwischen den Vertragspartnern ein Auswertungsge-
sprich iiber die Verfahrensabliufe bei Verdachtsfillen
von Kindeswohlgefihrdung statt mit dem Ziel, ggf.
eine Verbesserung der Risikoabwégung bzw. Verén-
derungen der Verfahrensabldufe vorzunehmen.




